
Załącznik Nr 1  
do ogłoszenia o konkursie 

 
 

KWESTIONARIUSZ 
OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE 

1) Imię (imiona) i nazwisko ............................................................................................ 
 
2) Data urodzenia .......................................................................................................... 

 
3) Obywatelstwo ………………………………….………………………………………….. 
 
4) Dane kontaktowe  ………….……………….….….……………………………………… 
 
   ….………………………………………………………………………….…………...........                                       
                                       (wskazane przez osobę ubiegającą się o zatrudnienie) 
   
5) Wykształcenie   ..……………………………………………………..…………………… 

                                        (nazwa szkoły, uczelni i rok jej ukończenia)       
 
  ...................................................................................................................................... 
                                                 
  ......................................................................................................................................                                                  
                                  (zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy) 

 

6)  Kwalifikacje zawodowe ………………………….…………..…………………………… 
 
  …………………………………………..…………………………………………………….. 
 
  ….................................................................................................................................. 
                       (kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupełniania wiedzy lub umiejętności) 
 
7) Przebieg dotychczasowego zatrudnienia  ..……………….…….……………………… 

….………………………………………………………….…………………………………… 

….................................................................................................................................... 

….................................................................................................................................... 

….................................................................................................................................... 

….................................................................................................................................... 

                        (okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy) 
 
 
 
 
 



KLAUZULA INFORMACYJNA 
 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 
związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 
ochronie danych) informuję, iż: 
 
1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wójt Gminy Nurzec-Stacja z 
siedzibą w Nurcu-Stacji, ul. Żerczycka 33; 
2) dane kontaktowe do inspektora ochrony danych w Urzędzie Gminy Nurzec-Stacja: 
adres e-mail: iod@nurzec-stacja.eu; 
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu przeprowadzenia procesu 
rekrutacji na stanowisko kierownicze dyrektora Żłobka Gminnego w Nurcu-Stacji na 
podstawie art. 6 ust 1 lit. c i e oraz art. 9 ust. 2 lit. b ogólnego rozporządzenia;  
4) Dostęp do państwa danych osobowych będą posiadali upoważnieni pracownicy 
Urzędu Gminy w Nurcu-Stacji oraz inne podmioty uprawnione do uzyskania danych 
osobowych na podstawie obowiązujących przepisów prawa;  
5) dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji 
międzynarodowej;  
6) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres zgodny z przepisami 
prawa (Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w 
sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji 
w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych (Dz. U. Nr 14, poz. 
67); 
7) posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych; 
8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana 
dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia;  
9) podanie przez Państwa danych osobowych jest warunkiem ustawowym, 
niezbędnym dla celów związanych z przeprowadzeniem procesu rekrutacji na 
stanowisko ds. obsługi rady i jej organów; nie podanie danych wyklucza z procesu 
rekrutacji; 
10) Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany. 
 
 
                                                     
...................................                                                     .................………………… 

      (miejscowość, data)                                                     (czytelny podpis kandydata) 
 

 
 

mailto:iod@nurzec-stacja.eu

