Zarzadzenie Nr £,/ 12023
Wojta Gminy Nurzec-Stacja
z dnia,/) czerwca 2023 .

zmieniajace zarzadzenie w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Nurzec-Stacja

Na podstawie art. 39 ust. 112 w zwigzku z art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530) zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 14/09 Wojta Gminy Nurzec-Stacja z dnia 29 czerwca 2009 r.
w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w
Urzedzie Gminy Nurzec-Stacja, zmienionym Zarzadzeniem: Nr 12/2016 z dnia 29
czerwca 2016 r., Nr 55/2017 z dnia 28 grudnia 2017 r., Nr 30/2019 z dnia 30 lipca
2019 r., Nr 63/2019 z dnia 23 grudnia 2019 r., Nr 44/2021 z dnia 24 sierpnia 2021 r.
oraz Nr 1/2023 z dnia 2 stycznia 2023 r. § 10 otrzymuje brzmienie:

,§ 10.1. Dodatek specjalny moze by¢ przyznany pracownikowi z tytutu okresowego
zwiekszenia zakresu obowigzkdw stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan
albo ze wzgledu na charakter pracy lub warunki wykonywania pracy.

2. Dodatek specjalny przyznaje sig na czas okreslony, nie diuzszy niz rok.

3. Decyzje o przyznaniu dodatku podejmuje kierownik urzedu.

4. Dodatek specjalny jest wyptacany w ramach posiadanych srodkow wynagrodzenia w
kwocie nie przekraczajacej 50 procent wynagrodzenia zasadniczego pracownika.

9. Dodatek specjalny jest wyptacany w petnej wysokosci za okres nieobecnosci w pracy,
spowodowanej urlopem wypoczynkowym, niezdolnoscia do pracy wywotang chorobg
oraz korzystaniem ze zwolnien od pracy, ktérych pracodawca ma obowigzek udzieli¢ na
podstawie kodeksu pracy oraz jego przepisoéw wykonawczych. W razie nieobecnosci
spowodowanej Innymi okoliczno$ciami jest proporcjonalnie zmniejszany o liczbe godzin
tej nieobecnosci.”.

§ 2. Zmiany regulaminu wchodzg w zycie po uptywie 14 dni od podania go do
wiadomosci pracownikéw w sposob zwyczajowo przyjety w Urzedzie, z moca
obowigzujaca od dnia 1 lipca 2023 r.




