Wojt Gminy Nurzec-Stacja
oglasza nabor na stanowisko urzednicze:
ds. gospodarki odpadami

I. Wymagania niezbedne:
Kandydatem moze by¢ osoba, ktdra:
1. jest obywatelem polskim;

2. posiada dyplom ukonczenia studiow wyzszych;

w

posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;

4. nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

5. posiada znajomosc¢ zasad funkcjonowania administracji publicznej i przepisow prawa, a w

szczegolnosci:
a) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r., poz.
1282),
b) ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r.,
poz.1282),

c) ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach
(Dz. U. z 2020 r., poz. 1439),
d) ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (Dz. U. z 2020 r., poz. 797, z poz.
zm.),
e) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. prawo ochrony Srodowiska (DZ. U. z 2020 r.,
poz. 1219) oraz przepisow regulujacych zakres ochrony srodowiska ,
f) praktyczng znajomos¢ obstugi komputera, w tym aplikacji biurowych : MS
Office, Openoffice oraz internetu,
g) ustawa Kodeks postepowania administracyjnego,
h) komunikatywnos¢, kreatywnos¢, umiejetnoS¢ pracy w zespole,
i) ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2019 r,,
poz. 12019) w zakresie niezbednym do realizacji spraw na stanowisku pracy.
2. cieszy sie nieposzlakowana opinia;
3. posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:
a) umiejetno$¢ praktycznego stosowania przepisow;
b) umiejetnos¢ analizy dokumentéw i sporzadzania pism urzedowych;
c) umiejetno$¢ poprawnego formutowania decyzji administracyjnych;
d) predyspozycje osobowosciowe tj.: kreatywnos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole,
umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie, odpowiedzialno$¢, terminowosc,
bezstronnosc.

III. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku ds. gospodarki odpadami w Urzedzie

Gminy w Nurcu-Stacji:

1. prowadzenie spraw z zakresu gospodarki komunalnej i spraw z zakresu utrzymania
czystosci i porzadku, w tym spraw zwiazanych z organizacja systemu gospodarowania
odpadami komunalnymi na terenie gminy, ewidencji deklaracji zobowiazanych
podmiotéw oraz przygotowywanie analiz, sprawozdawczosci z tego zakresu,

2. prowadzenie rejestru dzialalnoSci regulowanej w zakresie odbierania odpadow
komunalnych od wiascicieli nieruchomosci na terenie Gminy Nurzec-Stacja oraz
sprawowanie nadzoru i kontroli podmiotow odbierajacych odpady komunalne wpisanych
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do rejestru pod wzgledem przestrzegania przepisow prawa oraz spelniania stawianych
wymagan,

prowadzenie postepowan oraz przygotowywanie projektow decyzji w sprawie ustalenia
wysokosci oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi wobec wiascicieli

nieruchomosci, ktorzy nie wywigzali sie z obowigzku ztozenia deklaracji o wysokosci
oplaty albo powstania uzasadnionych watpliwosci, co do danych zawartych w zlozone;j
przez niego deklaracji,

przygotowywanie opinii dotyczacych zezwolen na wytwarzanie, usuwanie,
wykorzystywanie i unieszkodliwianie odpadow,

prowadzenie spraw z zakresu realizacji ustawy o funduszu soteckim,

sporzadzanie i skladanie wnioskéw do funduszy unijnych oraz innych Zrédet na
finansowanie zadan realizowanych przez Gmine w ramach spraw na stanowisku pracy,
prowadzenie spraw w zakresie rozliczania, sporzadzanie okresowych i rocznych
sprawozdan z realizacji inwestycji z pozyskanych przez gmine funduszy unijnych oraz
innych Zrédet finansowania w ramach spraw prowadzonych na stanowisku pracy,
przygotowywanie propozycji okreslenia wysokosci cen i optat lub sposobu ustalenia cen i
oplat za ustugi komunalne o charakterze uzytecznosci publicznej oraz za korzystanie z
gminnych obiektéw i urzadzen uzytecznosci publicznej,

wspoltpraca w zakresie naliczania opftat, za korzystanie ze srodowiska w zakresie spraw
prowadzonych na stanowisku pracy

prowadzenie ewidencji drég lokalnych oraz gminnej infrastruktury technicznej,
przygotowywanie zezwolen na zajecie pasa drogowego oraz decyzji ustalajacych optaty
za samowolne zajecie pasa drogowego,

wnioskowanie o zaliczenie drog do wlasciwej kategorii oraz zmiane tych kategorii,
prowadzenie spraw zwigzanych z budowgq Sciezek rowerowych,

wykonywanie zadan wspolnych realizowanych przez komérki organizacyjne i
samodzielne stanowiska pracy zgodnie z regulaminem organizacyjnym Urzedu Gminy
Nurzec-Stacja,

sporzadzanie i sktadanie wnioskéw do funduszy unijnych oraz innych na finansowanie
zadan realizowanych przez Gmine w ramach stanowiska pracy,

prowadzenie zaméwien publicznych w ramach spraw prowadzonych na stanowisku pracy.
realizacja innych zadan zlecanych przez Wojta Gminy.

IV. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz kandydata C.V., ze szczegélnym uwzglednieniem przebiegu kariery
zawodowe] (do pobrania na stronie bip.ug.nurzec.wrotapodlasia.pl lub w Urzedzie
Gminy, p. nr 5) — wzor zat. Nr 1 do ogloszenia,

3) kserokopie Swiadectw badZ dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie,

4) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach (jezeli kandydat
posiada),

5) oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych — wzdr zal. Nr 2 do ogloszenia,

6) osSwiadczenie o niekaralnoSci za umysSlne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe — wzor zat. Nr 3 do ogloszenia,

7) oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
naboru — wzor zal. Nr 4 do ogloszenia,

8) Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 3a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1282) jest obowigzany do zlozenia oswiadczenia o zamiarze skorzystania z
uprawnienia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego
niepelnosprawnosc.

9) o dane stanowisko moga ubiegac sie obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele
innych panstw, ktorym na podstawie umow miedzynarodowych lub przepisow prawa



wspolnotowego przysthuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskie;j.

V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku.

1) Praca jednozmianowa w siedzibie Urzedu Gminy w Nurcu-Stacji, ul. Zerczycka 33,
17-330 Nurzec-Stacja - I pietro oraz poza budynkiem. Stanowisko pracy w budynku
nie przystosowanym do potrzeb 0s6b niepelnosprawnych.

2) Dobowa norma czasu pracy w Urzedzie Gminy w Nurcu-Stacji wynosi 8 godzin,
tygodniowa norma czasu pracy wynosi 40 godzin w przecietnie pieciodniowym
tygodniu pracy od poniedziatku do piatku, w godzinach 7,30 — 15,30.

3) Praca przy komputerze.
4) Bezposredni kontakt z interesantami.

5) Wyjazdy stuzbowe zwigzane z czynnosciami wykonywanymi na wskazanym
stanowisku pracy.

VI. Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Nurzec-Stacja w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze
jest nizszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladac osobiscie w siedzibie Urzedu
Gminy Nurzec-Stacja, pok. nr 5 w godz. 7*° — 15* lub pocztg na adres: Urzad Gminy
Nurzec-Stacja, ul. Zerczycka 33, 17-330 Nurzec-Stacja, z dopiskiem:

,Dotyczy naboru na stanowisko ds. gospodarki odpadami”, w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 30 pazdziernika 2020 r. (decyduje faktycza data zlozenia w urzedzie)

W przypadku ofert przesylanych poczta nalezy uwzgledni¢ czas dotarcia przesyiki
pocztowej w terminie okreSlonym w ogloszeniu o naborze. Oferty przestane poczta
elektroniczng nie bedq rozpatrywane.

Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu Gminy Nurzec-Stacja po wyzej okreSlonym
terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane.

VII. Informacje dodatkowe

1) Wykaz kandydatow speliajacych wymogi formalne i terminy kolejnych etapéw
naboru beda oglaszane wylacznie: na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy
Nurzec-Stacja oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Nurzec-Stacja
bip.ug.nurzec.wrotapodlasia.pl w zak}adce ,, nabory na wolne stanowiska pracy”.

2) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej: bip.ug.nurzec.wrotapodlasia.pl oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Gminy Nurzec-Stacja.

3) Pierwsza umowa o prace zawarta bedzie na czas okre$lony, w wymiarze pelnego etatu,
z wynagrodzeniem zgodnym z regulaminem wynagradzania pracownikow
samorzadowych Urzedu Gminy w Nurcu-Stacji.

Wiijt
Nurzec-Stacja, dnia 9-10-2020 r. (-) Piotr Jaszczuk



KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Nurzec- Stacja, ul.
Zerczycka 33, 17-330 Nurzec-Stacja;

2) dane kontaktowe do inspektora ochrony danych w Urzedzie Gminy Nurzec-Stacja, e-mail
iod@nurzec-stacja.eu;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia konkursu na wolne
stanowisko urzednicze ds. gospodarki odpadami w Urzedzie Gminy w |Nurcu-Stacji, na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. c i e oraz art. 9 ust. 2 lit. b ogélnego rozporzadzenia;

4) dostep do panstwa danych osobowych beda posiadali upowaznieni pracownicy Urzedu
Gminy w Nurcu-Stacji oraz inne podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie obowigzujacych przepiséw prawa;

5) dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej;
6) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres zgodny z przepisami prawa
(Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczcowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i
zakresu dzialania archiwow zakladowych. Dokumenty aplikacyjne osob, ktore w procesie
rekrutacji zakwalifikowaly sie do dalszego etapu i zostaly umieszczone w protokole, beda
przechowywane w komorce organizacyjnej prowadzacej sprawe. Po uplywie 3 miesiecy od
dnia nawigzania stosunku pracy z osoba wyltoniong w drodze naboru kandydaci przez okres 1
miesigca beda mogli osobiscie odbierac¢ swoje dokumenty, za pokwitowaniem. Po tym czasie
nieodebrane dokumenty zostang komisyjnie zniszczone. Dokumenty pozostatych kandydatéw
beda przechowywane w komorce oSwiaty, prowadzacej sprawe przez okres 1 miesigca. W
tym czasie kandydaci bedq mogli osobiscie odbiera¢ swoje dokumenty, za pokwitowaniem.
Urzad nie odsyta dokumentéw kandydatom. Po uptywie 1 miesigca od dnia upowszechnienia
informacji o wynikach naboru nieodebrane dokumenty zostang komisyjnie zniszczone;

7) posiadaj Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania;

8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy
uzna, iz przetwarzanie danych osobowych Panstwa dotyczacych narusza przepisy ogolnego
rozporzadzenia;

9) podanie przez Panstwa danych osobowych jest warunkiem ustawowym, niezbednym dla
celéw zwigzanych z przeprowadzeniem procesu konkursu na wolne stanowisko urzednicze
ds. gospodarki odpadami w Urzedzie Gminy w Nurcu-Stacji;

10) Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.
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